};gm Politika kvalitete, okoliSa i zdravlja i sigurnosti na radu

Automation soiutions

Aeroteh d.o.o. je prvenstveno orijentiran na sustave automatske regulacije u zgradarstvu i industriji, sa
naglaskom na termotehnicka postrojenja, vatrodojavu i tehni¢ku zastitu, a kupcima pruzamo cijeli paket usluga
tj. podrSku kroz projektiranje, izvodenje radova vezanih uz automatsku regulaciju, pustanje u pogon,
odrZavanije i servisiranje sustava.

¢ Njegujemo kulturu koja promice slijedece vrijednosti:

e lzvrsnost — naSi proizvodi i usluge zadovoljavaju najviSe standarde kvalitete koje pred nas stavljaju
nasi kupci.

e Timski rad — Sve ciljeve ostvarujemo suradnjom i zajednic¢kim trudom. Profesionalni pristup prema
poslu, kolegama, kupcima i zajednici te otvorena komunikacija i medusobna podrska, klju¢ni su
elementi kojima efikasno postizemo sve zajednicke ciljeve.

e Odgovornost - Naga odgovornost kreée od nas samih. Cinimo ono $to je ispravno, a ne $to je lako
i jednostavno.

e Aktivan odnos prema klijentu - Personaliziran pristup prema svakom klijentu, prilagodba njihovim
potrebama i razli€itostima, nacin je kojim njegujemo dugoroCne poslovne odnose i postizemo
zadovoljstvo klijenata.

e Pouzdanost - Suradnja sa svim nasim dionicima temelji se na iskrenosti, povjerenju i jednostavnosti.
To je jedini put zdrave odrzivosti i dugoro€nog prosperiteta tvrtke.

Racionalnim koriStenjem automobila i elektricne opreme te minimalnim stvaranjem otpada, njegovim
razvrstavanjem i predajom ovlastenim organizacijama sprijeCavamo oneciS¢enje okoliSa i osiguravamo
energetsku ucinkovitost.

Sprie¢avamo ozljede na radu i profesionalne bolesti kroz osiguravanje sigurnih i zdravih mjesta rada i
osposobljavanje, savjetovanje i informiranje zaposlenika

U svakodnevnom radu ponasamo se tako da smanjujemo rizike po zdravlje i sigurnost zaposlenika i drugih
osoba koje rade pod nadzorom/odgovornosti Aeroteha.

Utvrdujemo pravne i druge zahtjeve u podrudju zastite okoliSa i zdravlja i sigurnosti na radu, pratimo promjene
i uskladujemo svoje aktivnosti i informiramo zaposlenike

Ovu politiku ostvarujemo i kroz primjenu i stalno poboljSavanje integriranog sustava upravljanja kvalitetom,
okoliSem i zdravljem i sigurnosti na radu.
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